Comercio

de Tres Rios e Regiao

Empregadores e trabalhadores, as entidades
custearam diversos beneficios para reduzir os
custos das empresas e amparar o trabalhador
e sua familia.
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Para empregador:

TRIAGEM DE ATESTADO

Realiza a triagem dos atestados médicos
apresentados pelos trabalhadores, evitando
fraudes.

REEMBOLSO DE RESCISAO

A empresa recebe uma verba para minimizar as
despesas relacionadas a rescisdo, devido ao
falecimento ou incapacitacdo permanente do
trabalhador.

REEMBOLSO DE LICENGCA PATERNIDADE

Encaminha uma verba a empresa para amenizar
as despesas imprevistas com
licenga-paternidade do trabalhador.
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CONECTA EMPRESA

Aplicativo sem consumo da franquia de dados que
conecta empresa e colaboradores, agilizando o
processo de comunicacdo e reduzindo os custos
da empresa.

MURAL DE EMPREGOS

Facilita o preenchimento das vagas em aberto nas
empresas, por meio de um canal de comunicagao
agil e moderno entre empregadores,
trabalhadores e entidades. Os trabalhadores
podem acessar o mural através do aplicativo do
Beneficio Social Familiar, sem consumir a franquia
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COMPRA DIRETA

Disponibiliza uma rede de fornecedores na qual os
empregadores podem adquirir servicos e
produtos com descontos significativos, sem
intermediarios ou comissionados.
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Filiado a Fecomércio RJ

Leia o QR Code ou acesse o link e

www.beneficiosocial.com.br/
info/plano382

USE, E UM DIREITO SEU

assista ao video dos seus beneficios.

Para trabalhador:

CONSULTA MEDICA ONLINE

NOVIDADE! Disponibiliza aos trabalhadores,
familiares e pessoas de seu relacionamento
consulta médica online com um clinico geral sem
custo, através do aplicativo BSF Online. Ficarao
disponiveis ao trabalhador até 5 consultas pelo
periodo de 12 meses, a contar do primeiro
atendimento.

NATALIDADE

Disponibiliza uma verba a familia em caso de
nascimento de filho, sem requerer comprovacgao
de gasto. E uma contribuigdo da entidade para o
conforto e a adaptacao do recém-nascido.

PSICOSSOCIAL E NUTRICIONAL

Disponibiliza apoio  psicolégico, social
nutricional por atendimento telefénico com
profissionais legalmente capacitados.

Parceiro: www.gerale.com.br

(0]

SERVIGO FUNERAL

Envio de agente habilitado, em caso de
falecimento do trabalhador, para tomar
providéncias necessarias para o funeral e
sepultamento. Independente da causa, local ou
horario do falecimento, o agente estara disponivel
em até 30 minutos apos solicitagdo pelos DDGs,
disponiveis 24 horas todos os dias, para todo o
Brasil.

MANUTENGAO DA RENDA FAMILIAR

Disponibiliza verbas mensais para cobrir as
despesas basicas da familia em casos de
falecimento e incapacitagcao permanente do
trabalhador.

ALIMENTAR

Encaminha alimentos com variedade e qualidade
para a familia, em caso de falecimento ou
incapacitagdao permanente do trabalhador.

PRE-INVENTARIO

Encaminha uma verba a familia, com o intuito de
minimizar as despesas com documentos e
procedimentos preliminares ao inventario do
trabalhador falecido. Nao requer comprovagao de
gasto.

CAPACITAGAO

Custeia curso de capacitagdo profissional, que
pode incluir locomocgado e alimentagdo, a familia
do trabalhador, em caso de falecimento ou
incapacitagao permanente, visando
manutencao e a melhoria da renda familiar.
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RECOLOCAGAO

Disponibiliza os dados do trabalhador
desempregado em uma rede de relacionamento
de entidades e empresas.

Acesse o site www.beneficiosocial.com.br/info/home e conheca varios beneficios e servicos que sua entidade,
através da convencgdo coletiva, conquistou e disponibilizou para seu segmento. Caso algum beneficio ndo
esteja disponivel, solicite a sua entidade a inclusdo na préxima CCT.

Empregador, para garantir o acesso aos beneficios que as entidades conquistaram, & imprescindivel manter
em dia o custeio do Beneficio Social Familiar, pois esse valor representa baixo investimento comparado ao
grande amparo que oferece para a forga de trabalho do nosso pais, além de evitar o descumprimento da
clausula instituida na Convengao Coletiva de Trabalho, que pode resultar em penalidades previstas em CCT.

Consulte o Manual de Orientagao e Regras e saiba
quais beneficios estao previstos na Convencgao

Coletiva de Trabalho: www.beneficiosocial.com.br/

manuais-orientacao

www.beneficiosocial.com.br

Beneficio Social Familiar |

de sua Entidade

“Quando empregadores e entidades
trabalham juntos em prol do segmento,
o beneficio é de todos."



